Zeybek Grup

Lailell

Zeybek Grup Laleli Hotel Kadin Haklar ve Esitlik Politikasi

Zeybek Grup Laleli Hotel Ust Yonetimi olarak;
Cinsiyet esitligini destekler ve bu konuda gerekli 6nlemlerimizi aliriz.

e Cinsiyet farki gézetmeksizin tim calisanlarimizin saglik, glivenlik ve refahlarini saglariz,

e Kadinlarin ig gticiine katihmini tiim birimlerimizde destekler, esit firsatlar sunariz,

¢ Cinsiyet ayrimi yapmadan “esit ise esit Gcret” politikasi ile hareket ederiz,

e FEsitlik ilkesi gozetilerek gorev dagihmi yapilir,

e Kariyer firsatlarindan esit diizeyde faydalaniimasi icin gerekli ortami saglariz,

« Is-aile yasam dengesini koruyan calisma ortami ve uygulamalarini olustururuz,

¢ Kadinlarin sirket ydnetiminde olmalari igin destek verir, esit firsatlar sunariz,

e Kadinlarin higbir sekilde istismar, taciz, ayrimailik, bastirilma, zorlama, iftira vb.
durumlara maruz kalmasina misaade etmeyiz. Dinyaya ve kurumumuza kattiklar
dederin daima farkinda olur ve varliklarini destekleriz.

Taahhit ederiz.




