
 
 

 
 

Zeybek Grup Laleli Hotel Sağlık Güvenlik Politikası 
 

Zeybek Grup Laleli Hotel Üst Yönetimi olarak; 

Çalışanlarımız, İş Sağlığı ve Güvenliği ile ilgili tüm yasal düzenlemelere ve şirket politikalarımıza 

uygun davranır, güvenli olmayan çalışma koşullarını, kazayı, yaralanmayı ve sağlıksız durumu 

derhal bildirerek, acil durum tehlikelerini tespit eder ve uygun hazırlıkları yapar; acil durum 

hâlinde yapılması gerekenleri bilir. 

❖ Sıfır iş kazası ve sıfır meslek hastalığı yaklaşımıyla sağlıklı ve güvenli çalışma koşulları 

oluşturmayı, 

❖ Çalışma ortamındaki tehlike, risk ve ramak kala durumlarını tespit etmeyi ve ortadan 

kaldırmayı, 

❖ Çalışanlarının sağlığı ve iş güvenliği konusunda yasal yükümlülükleri yakından takip 

ederek hayata geçirmeyi,  

❖ Düzenli olarak şartları gözden geçirmeyi ve rutin denetimler ile sürekli iyileşmeyi,  

❖ İş sağlığı ve güvenliği konusunda önleyici bir yaklaşım sergileyerek, riskleri önceden 

tespit etmeyi ve önleyici faaliyetlerde bulunarak, verilen eğitimlerle tesis çalışanlarının 

mutlu, sağlıklı ve güvenli bir şekilde çalışmasını,  

❖ 6331 sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu temel alarak çalışanlara farkındalık yaratmayı,  

❖ Tüm çalışanlar, konuklar, ziyaretçiler ve taşeronlar için çevreyi zararsız ve sağlıklı bir 

yer olarak tutmayı, 

Taahhüt ederiz. 

 


